PRIMARIA COMUNEI GODINESTI
JUDETUL GORJ

LOC. GODINESTI

TEL/FAX 0253377001

E-mail primariagodinesti@yahoo.com
NR. 2555 DIN 25.05.2021

ANUNT

Concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de execufie vacante din cadrul aparatului
de specialiate al primarului comunei Godinesti, judetul Gorj

Informatii concurs

Tip concurs: Recrutare pe functie publicé de executie vacanta

Data de sustinere a probei scrise: 24.06.2021, ora 10:00

Data de sustinere a probei interviului: 28.06.2021,0ra 14:00

Locatia de desfagurare a concursului: sediul Primariei comunei Godinesti, judetul Gorj
Stare concurs: Programat

Observatji suplimentare: Persoana de contact Merfu Gheorghe-Sorin— secretar general, Telefon 0253 377
002;

E-mail primariagodinesti@yahoo.com

Data afisrii: 25.05.2021, ora 08:00

Informatii posturi scoase la concurs

Inspector

Descriere post Localizare post

Clasa: | PRIMARIA COMUNEI GODINESTI
Grad: debutant Localitate: GODINEST!I

Judet: GORJ
Tip compartiment: Birou

Denumire compartiment: BUGET, FINANTE-CONTABILITATE,
IMPOZITE - TAXE LOCALE $I ACHIZITII PUBLICE

Conditii de participare:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditile de ocupare prevazute la art.465 ,alin.(1) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului 57/2019 privind Codul Administrativ.

Conditii de participare sunt:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in stiinte
economice;

Conditii specifice conform fisei postului ,pentru ocuparea functiei publice art.465 alin.1) lit.(g) din OUG nr
57/2019 privind Codul administrativ)

Bibliografie concurs, atributii conform fisei postului si depunere dosare concurs
Dosarele de concurs se depun la sediul autoritaiii sau institutiei publice organizatoare, in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului.




Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana. Bibliografia, tematica, atribufiile prevazute in fisa
postului, precum i alte date necesare desfagurdrii concursului se afigeazd pe pagina de internet a autoritafi publice
organizatoare, la sectiunea special creata in acest SCop.

Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-
ul Agentiei si incadrarea in temeiurile legale prevézute de actele normative apariin in exclusivitate autoritafii sau
institutiei publice organizatoare a concursului.

Bibliografie concurs

e Constitutia Romaniei;

e Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e Titlul | si Il ale partii a Vl-a, precum si prevederile legale cu privire la autoritdtile administratiei
publice locale, primar, consiliul local, proprietatea publica si privata a statului si a unitatilor
administrativ teritoriale, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile i
completarile ulterioare;

e Legea nr 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Titlul IX "IMPOZITE SI TAXE LOCALE" din Legea 227/2015 privind Codul , fiscal cu modificarile gi
completarile ulterioare;

e Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea guvernului Nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal;

Tematica:
1.Constitutia Romaniei, republicata; integral
2. Titlul | si Il ale partii a VI-a, precum si prevederile legale cu privire la autorit&tile administratiei
publice locale, primar, consiliul local, proprietatea publica si privata a statului si a unitatilor
administrativ teritoriale, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare
3. Ordonanta Guvernului Nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; integral
4 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare; integral
5. Legea nr 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile $i completarile ulterioare
6. Titlul IX "IMPOZITE SI TAXE LOCALE" din Legea 227/2015 privind Codul , fiscal cu modificarile
si completarile ulterioare,
7. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare;
8. Hotararea guvernului Nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal;
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COMUNA Godinesgti APROB,
Compartimentul financiar contabil, PRIMAR,
impozite si taxe locale

FISA POSTULUI
Nr.

Denumirea postului: Inspector executari silite

Nivelul postului

Functia publica corespunzatoare categoriei: inspector

Scopul principal al postului:

-Asigura executarea silita a persoanelor fizice si juridice care au datorii
la bugetul local;

Identificarea functiei publice

Denumire: inspector

Clasa: |

Gradul profesional: debutant

Vechimea in specialitate necesara:

Conditii specifice privind ocuparea postului:

Studii de specialitate

Perfectionari (specializari)

Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): Nivel mediu;

Abilitati, calitati si aptitudini necesare

Competenta manageriala (cunogtinte de management, calitati si
aptitudini manageriale)

Atributii:

-indeplineste actele de executare silita a creantelor ce pot deveni
venituri ale bugetului local, in conditiile legii;

Atributiile referitoare la colectare creante bugetare prin executare silita
sunt urmatoarele:
- intocmeste si raspunde de intocmirea actelor necesare executarii silite
(ingtiintari de plata,somatii ,titluri executorii), dupa expirarea termenelor
scadente de plata conform legii si asigura transmiterea lor catre contribuabili gi
terti popriti;
- Obtine toate informatiile privitoare la starea fiscal a debitorilor pentru
finalizarea executarii silite prin stingerea datoriilor catre bugetul local,
- Asigura aplicarea unitara a actelor normative pe linia colectarii veniturilor
bugetului local, de la contribuabili persoana fizice si juridice;
- Raspunde de organizarea,verificarea si desfasurarea activitatii de executare
silita asupra veniturilor si bunurilor urmaribile ale debitorilor persoane fizice gi
juridice, in vederea realizarii creantelor fiscale;




- Urmareste si raspunde de realizarea creantelor fiscale in termenul de
prescriptie;

- Asigura si raspunde de desfasurarea procedurii de executare silita asupra
bunurilor si veniturilor debitorilor, urmarite potrivit legii,

- Pe baza datelor detinute, analizeaza si stabileste masurile de executare silita,in
asa fel incat realizarea creantei sa se faca cu rezultate cat mai avantajoase,
tinand seama de interesul imediat al comunei cat si de drepturile si obligatiile
debitorului urmarit;

- Transmite titluri executorii pentru inscrierea in Arhiva Electronica de garantii
reale imobiliare - Calculeaza cheltuielile de executare silita sau alte sume, cand
cuantumul acestora nu a fost stabilit in titlul executoriu prin care au fost
instituite.

- Prin aplicatia ,,PatrimVen,, la care are acces, identifica conturile in lei si valuta
ale debitorilor, deschise la unititile specializate, precum gi alte venituri ale
debitorilor in vederea aplicarii procedurilor de executare silita prin poprie asupra
disponibilitatilor din conturi si prin poprire asupra veniturilor debitorilor.

- Asigura si raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare privind
infiintarea popririlor pe venituri gi disponibilitatile banesti detinute sau datorate
cu orice titlu debitorilor, de catre terte persoane, urmareste respectarea
popririlor infiintate asupra tertilor popriti, precum si asupra societatilor bancare si
stabileste dupa caz masurile legale pentru executarea acestora.

- Raspunde de evidenta debitorilor insolvabili.

- Raspunde de verificarea periodica ,conform legii, a contribuabililor inscrisi in
evidenta separata, in cadrul termenului de prescriptie;

- Asigura in scris instiintarea bancilor pentru sistarea totala sau partiala a
indisponibilizarii conturilor si retinerilor in situatia in care debitorul face plata in
termenul prevazut in somatie;

- Intocmeste actele necesare aplicarii procedurilor de executare silita pentru
creantele datorate de persoanele fizice sau juridice, inclusiv aplicarea
sechestrelor asupra bunurilor mobile sau imobile;

- Efectueaza sechestre, atunci cand este cazul, sigileaza bunurile mobile si
imobile sechestrate, precum si depozitarea bunurilor mobile sechestrate;

- Solicita organelor competente inscrierea in registrele de publicitate, a
sechestrelor si a sechestrelor asiguratorii asupra bunurilor imobile, precum si a
procesului verbal de adjudecare a bunului imobil,in cazul vanzarii cu plata in rate;
- Efectueaza sau solicita evaluarea bunurilor sechestrate;

- Culege informatii suplimentare privind veniturile debitorilor,bunurile mobile si
imobile aflate in proprietatea acestora, precum si a altor elemente folositoare
activitatii de executare silita.

- Examineaza starea fiscala a contribuabililor in conditiile in care nu s-a reugit
recuperarea creantelor fiscale restante prin derularea procedurilor de executare
silita, intocmeste toata procedura de insolventa gi lichidari precum si
documentatia necesara formularii cererii de deschide a procedurii insolventei;

- indosariaza si arhiveaza toate documentele ce au facut obiectul activitatii
desfasurate;

- Colaboreaza cu organele Ministerului Administratiei si Internelor, organele
Ministerului Justitiei si alte organe ale administratiei publice, in vederea incasarii
creantelor prin executare silita sau alte modalitati;




- Repartizeaza sumele realizate prin executare silita, potrivit ordinii de preferinta
prevazuta de lege, in cazul in care, la executarea silita participa mai multi
creditori;

- Asigura gi raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din
evidenta privind impozitele gi taxele locale;

- indeplineste orice alte atributii repartizate de persoanele cu functii de
conducere din institutie privind incasarea si executarea silita a creantelor
bugetare.

—indeplineste si alte sarcini primite de la: primar, gi sef birou, iar in
cazul in care apreciaza ca o dispozitie primitad este ilegala are obligatia sa
motiveze in scris refuzul indeplinirii dispozitiei primite.

Limite de competenta:

Exercitarea functiei se face in limita atributiilor previazute mai sus iar in
teritoriu in limita delegatiilor periodice date de conducerea unitatii.

Delegarea de atributii:

Sfera relationala:

a) Relatii ierarhice:

—Subordonat fafa de primar, sef birou

b) Relatii functionale

Intra in relatii de serviciu si colaborare functionala cu personalul din
cadrul celorlalte servicii in legatura cu executarea sarcinilor si atributiilor de
serviciu.

c) Relatii de control

Relatii de control cu persoanele fizice si juridice cu privire la stabilirea
impozitelor gi taxelor datorate de acestea, precum si cu agentii fiscali cu privire
la modul de incasare al impozitelor, taxelor locale si amenzilor.

d) Relatii de reprezentare

Reprezinta institutia in relatiile cu persoanele fizice si juridice in limita
atributiilor.

intocmit de,
Vilceanu Nicusor
Sef birou,

Semnatura,

Data intocmirii _

Luat la cunostinta de ocupantul postului,

Semnatura,
Data




